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Relagoes Trabalhistas: 6 Cuidados que as
empresas precisam ter durante o home office

1.Formalizacao do teletrabalho: Em situacdes normais, o home office precisa constar em contrato.
Porém, diante da excepcionalidade da pandemia de Covid-19, as empresas tém 2 possibilidades:

a. Fazer um aditivo contratual para que trabalhadores passem a trabalhar em casa

b. Em caso de ser inviavel a mudanca contratual, enviar um comunicado aos trabalhadores
sobre a necessidade de desloca-los

Importante: O comunicado deve deixar claro que o trabalho remoto ndo é uma imposicao,
mas uma medida emergencial de prevencao.

2. Hora extra: A empresa precisa definir se vai controlar o horario de trabalho. Em regra, o
teletrabalhador nao tem esse direito. Porém, em caso de controle rigido, a compreensao dos
tribunais pode mudar.

3. Custos: A empresa deve definir e comunicar como sera feito o ressarcimento ao trabalhador
sobre os gastos relacionados ao teletrabalho.

4.Ergonomia: Fora da empresa, os colaboradores ficam sujeitos a ambientes menos confortaveis e
produtivos. Para prevenir eventuais problemas de ergonomia, as empresas podem:
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a. Acionar o departamento de medicina do trabalho e preparar um termo de
responsabilidade sobre a necessidade de preparacao do ambiente

b. Nao sendo possivel a producao do termo, mandar as orientacdes via comunicado

5. Sobre os que ficam na empresa: funcoes ndo compativeis com o trabalho remoto sujeitam seus
| colaboradores a um ambiente insalubre. Aconselha-se, portanto:

L Atencao redobrada em relacdo a higienizacdo do ambiente de trabalho*

b. Observacao das normas do Ministério da Salude para esta ocasiao

Importante: Mesmo tomadas as medidas, a empresa nao estd isenta de responder
judicialmente em casos de contagio no ambiente de trabalho.

6. Viagens a trabalho: Em hip6tese nenhuma o colaborador deve viajar para lugares com contagio.
2 Sendo provavel a aplicacao de rescisoes indiretas caso a empresa ndo observe essa orientacao.
Para localidades onde nao ha casos de contaminacao, as viagens podem ser mantidas. Ainda assim,
€ aconselhavel o cancelamento.
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TODOQOS ESSES PONTOS estao baseadas na lei ou no historico de decisdes dos tribunais
em casos parecidos. Mas, como nao ha histérico especifico para o caso do coronavirus,
é possivel que o judiciario mude sua compreensao a depender do caso.

MORAIS
ANDRADE




